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香港交易及結算所有限公司及香港聯合交易所有限公司對本公告的內容概不負責，對其準確性
或完整性亦不發表任何聲明，並明確表示，概不對因本公告全部或任何部份內容而產生或因倚
賴該等內容而引致的任何損失承擔任何責任。

RemeGen Co., Ltd.*
榮昌生物製藥（煙台）股份有限公司
（於中華人民共和國註冊成立的股份有限公司）

（股份代號：9995）

有關2023年年報的補充公告

茲提述榮昌生物製藥（煙台）股份有限公司於2024年4月26日刊發的年報（「2023年
年報」）。除另有指明外，本公告所用詞彙與2023年年報所界定者具有相同涵義。
本公告提供2023年年報的補充資料，並應與2023年年報一併閱讀。

關於根據首期H股計劃授出的獎勵詳情（載於2023年年報第55至56頁）、根據2022
年A股激勵計劃授出的獎勵詳情（載於2023年年報第61頁）及根據2023年A股激勵
計劃授出的獎勵詳情（載於2023年年報第64頁），本公司謹此提供以下補充資料
（修訂資料以下劃線列示）：
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根據首期H股計劃授出的獎勵詳情

承授人姓名 承授人類別 授出日期 歸屬期 行使期

於
2023年
1月1日

報告
期內

已授出

報告
期內

已歸屬

報告
期內

已失效

報告
期內

已註銷

於
2023年

12月31日

購買
價格

（港元）

緊接
獎勵
授出

日期前
的股份
收盤價
（港元）

緊接
獎勵

歸屬日期
前的
股份

加權平均
收盤價
（港元）

獎勵於授
出日期的

公允
價值

（人民幣）(2)

董事、最高行政人員、主要股東及其各自的聯繫人
王威東 執行董事 2023年

 3月31日
2023年
 3月31日至
 2026年
 12月31日

八年 0 850,000 0 0 0 850,000 27.06 44.30 不適用 39.71

房健民 執行董事及
 首席執行官

2022年
 9月1日

2022年
 9月1日至
 2023年
 12月31日

八年 1,500,000 0 1,000,000 0 0 500,000 27.06 44.90 57.90 40.27

何如意 執行董事 2022年
 9月1日

2022年
 9月1日至
 2025年
 12月31日

八年 1,600,000 0 400,000 0 0 1,200,000 16.91 44.90 57.90 40.54

房藝 房健民
 之女兒

2022年
 9月1日

2022年
 9月1日至
 2025年
 12月31日

八年 68,000 0 17,000 0 0 51,000 27.06 44.90 57.90 42.00

2023年
 1月1日

2023年
 1月1日至
 2026年
 3月31日

八年 0 5,052 1,263 0 0 3,789 0 57.90 44.30 53.26

2023年
 3月31日

2023年
 3月31日至
 2027年
 3月31日

八年 0 7,316 0 0 0 7,316 0 44.30 不適用 36.64

報告期內五名最高薪酬人士(1)

－ 五名最高
 薪酬人士

2022年
 12月31日

2022年
 12月31日至
 2026年
 12月31日

八年 400,000 0 0 0 0 400,000 39.26 57.90 不適用 57.43

2022年
 12月31日

2022年
 12月31日至
 2026年
 12月31日

八年 53,848 0 0 0 0 53,848 0 57.90 不適用 51.72

小計 3,621,848 862,368 1,418,263 0 0 3,065,953

其他
其他承授人 員工 2022年

 3月22日
2022年
 3月22日至
 2025年
 3月31日

八年 67,500 0 22,500 20,000 0 25,000 50.50 51.70 50.55 49.00

2022年
 3月22日

2022年
 3月22日至
 2025年
 6月30日

八年 63,750 0 16,250 27,500 0 20,000 50.50 51.70 41.50 50.18
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承授人姓名 承授人類別 授出日期 歸屬期 行使期

於
2023年
1月1日

報告
期內

已授出

報告
期內

已歸屬

報告
期內

已失效

報告
期內

已註銷

於
2023年

12月31日

購買
價格

（港元）

緊接
獎勵
授出

日期前
的股份
收盤價
（港元）

緊接
獎勵

歸屬日期
前的
股份

加權平均
收盤價
（港元）

獎勵於授
出日期的

公允
價值

（人民幣）(2)

2022年
 3月22日

2022年
 3月22日至
 2025年
 9月30日

八年 30,000 0 10,000 0 0 20,000 50.50 51.70 38.10 50.91

2022年
 3月22日

2022年
 3月22日至
 2025年
 12月31日

八年 20,000 0 5,000 15,000 0 0 50.50 51.70 57.90 51.80

2022年
 3月22日

2022年
 3月22日至
 2025年
 6月30日

八年 112,500 0 37,500 0 0 75,000 52.10 51.70 41.50 50.97

2022年
 3月22日

2022年
 3月22日至
 2024年
 9月30日

八年 60,000 0 30,000 0 0 30,000 26.37 51.70 51.70 42.14

2022年
 3月22日

2022年
 3月22日至
 2024年
 12月31日

八年 3,750 0 1,250 0 0 2,500 27.00 51.70 51.70 42.41

2022年
 3月22日

2022年
 3月22日至
 2024年
 12月31日

八年 11,250 0 3,750 0 0 7,500 27.06 51.70 51.70 42.46

2022年
 3月31日

2022年
 3月31日至
 2026年
 3月31日

八年 370,000 0 92,500 60,000 0 217,500 48.37 50.55 44.30 49.02

2022年
 6月30日

2022年
 6月30日至
 2025年
 12月31日

八年 121,500 0 58,500 42,000 0 21,000 27.06 41.50 57.90 40.34

2022年
 9月30日

2022年
 9月30日至
 2026年
 9月30日

八年 7,156 0 256 6,132 0 768 0 38.10 40.30 34.41

2022年
 3月22日

2022年
 3月22日至
 2025年
 3月31日

八年 112,500 0 37,500 75,000 0 0 27.32 51.70 50.55 42.72

2022年
 12月31日

2022年
 12月31日至
 2026年
 12月31日

八年 10,376 0 0 0 0 10,376 0 57.90 不適用 51.72

2023年
 1月1日

2023年
 1月1日至
 2026年
 3月31日

八年 0 63,780 13,570 19,631 0 30,579 0 57.90 44.30 53.26
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承授人姓名 承授人類別 授出日期 歸屬期 行使期

於
2023年
1月1日

報告
期內

已授出

報告
期內

已歸屬

報告
期內

已失效

報告
期內

已註銷

於
2023年

12月31日

購買
價格

（港元）

緊接
獎勵
授出

日期前
的股份
收盤價
（港元）

緊接
獎勵

歸屬日期
前的
股份

加權平均
收盤價
（港元）

獎勵於授
出日期的

公允
價值

（人民幣）(2)

2023年
 1月1日

2023年
 1月1日至
 2026年
 6月30日

八年 0 110,000 15,000 50,000 0 45,000 28.75 57.90 33.20 55.35

2023年
 3月31日

2023年
 3月31日至
 2026年
 3月31日

八年 0 7,336 1,834 2,292 0 3,210 0 44.30 44.30 45.54

2023年
 3月31日

2023年
 3月31日至
 2026年
 9月30日

八年 0 3,516 497 3,019 0 0 0 44.30 40.30 45.54

2023年
 3月31日

2023年
 3月31日至
 2027年
 3月31日

八年 0 120,476 0 27,740 0 92,736 0 44.30 不適用 36.64

2023年
 3月31日

2023年
 3月31日至
 2027年
 3月31日

八年 0 260,000 0 0 0 260,000 45.36 44.30 不適用 48.18

2023年
 3月31日

2023年
 3月31日至
 2026年
 12月31日

八年 0 100,000 0 0 0 100,000 45.36 44.30 不適用 47.48

2023年
 6月30日

2023年
 6月30日至
 2027年
 6月30日

八年 0 46,224 0 0 0 46,224 0 33.20 不適用 31.58

2023年
 9月30日

2023年
 9月30日至
 2027年
 9月30日

八年 0 41,200 0 3,888 0 37,312 0 40.30 不適用 36.98

2023年
 9月30日

2023年
 9月30日至
 2027年
 9月30日

八年 0 3,660 0 0 0 3,660 0 40.30 不適用 36.98

2023年
 9月30日

2023年
 9月30日至
 2027年
 9月30日

八年 0 100,000 0 0 0 100,000 31.33 40.30 不適用 33.94

2023年
 12月31日

2023年
 12月31日至
 2027年
 12月31日

八年 0 1,048 0 0 0 1,048 0 37.45 不適用 41.82

小計 990,282 857,240 345,907 352,202 0 1,149,413
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附註：

(1) 五名最高薪酬人士不包括上述三名執行董事及最高行政人員。

(2) 該項指獎勵於授出日期的加權平均公允價值，其受授予承授人獎勵的不同歸屬時間表及不
同歸屬標準及條件限制。

(3) 上述根據首期H股計劃授出的獎勵均無受限於任何業績目標。

根據2022年A股激勵計劃授出的獎勵詳情

承授人姓名 承授人類別 授出日期 歸屬期 行使期

於
2023年
1月1日

報告
期內

已授出

報告
期內

已歸屬

報告
期內

已失效

報告
期內

已註銷

於
2023年

12月31日

授予
價格

（人民幣）

緊接
獎勵
授出

日期前的
股份

收盤價
（人民幣）

緊接
獎勵

歸屬日期
前的股份
加權平均
收盤價

（人民幣）

獎勵
於授出
日期的

公允價值
（人民幣）(2)

已授出
獎勵的
業績
目標

董事、最高行政人員、主要股東及其各自的聯繫人
王威東 執行董事 2022年

 12月28日
2022年 

12月28日至 
2028年 
12月28日

不適用 350,000 0 0 0 0 350,000 36.36 75.05 不適用 80.00 見附註3

何如意 執行董事 2022年
 12月28日

2022年 
12月28日至 
2028年 
12月28日

不適用 24,200 0 0 0 0 24,200 36.36 75.05 不適用 80.00 見附註3

林健 執行董事 2022年
 12月28日

2022年 
12月28日至 
2028年 
12月28日

不適用 14,850 0 0 0 0 14,850 36.36 75.05 不適用 80.00 見附註3

溫慶凱 主要股東、
 董事會秘書

2022年
 12月28日

2022年 
12月28日至 
2028年 
12月28日

不適用 18,150 0 0 0 0 18,150 36.36 75.05 不適用 80.00 見附註3

2023年
 11月3日

2023年 
11月3日至 
2029年 
11月3日

不適用 0 20,550 0 0 0 20,550 36.36 64.08 不適用 69.97 見附註4

楊敏華 主要股東 2022年
 12月28日

2022年 
12月28日至 
2028年 
12月28日

不適用 14,850 0 0 0 0 14,850 36.36 75.05 不適用 80.00 見附註3

魏建良 主要股東 2022年
 12月28日

2022年 
12月28日至 
2028年 
12月28日

不適用 14,850 0 0 0 0 14,850 36.36 75.05 不適用 80.00 見附註3

姜靜 王荔強
 之配偶

2022年
 12月28日

2022年 
12月28日至 
2028年 
12月28日

不適用 18,150 0 0 0 0 18,150 36.36 75.05 不適用 80.00 見附註3
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承授人姓名 承授人類別 授出日期 歸屬期 行使期

於
2023年
1月1日

報告
期內

已授出

報告
期內

已歸屬

報告
期內

已失效

報告
期內

已註銷

於
2023年

12月31日

授予
價格

（人民幣）

緊接
獎勵
授出

日期前的
股份

收盤價
（人民幣）

緊接
獎勵

歸屬日期
前的股份
加權平均
收盤價

（人民幣）

獎勵
於授出
日期的

公允價值
（人民幣）(2)

已授出
獎勵的
業績
目標

王玉曉 王威東之子 2022年
 12月28日

2022年 
12月28日至 
2028年 
12月28日

不適用 11,000 0 0 0 0 11,000 36.36 75.05 不適用 80.00 見附註3

王寅曉 王旭東之子 2022年
 12月28日

2022年 
12月28日至 
2028年 
12月28日

不適用 10,000 0 0 0 0 10,000 36.36 75.05 不適用 80.83 見附註3

姚雪靜 監事李壯林
 之配偶

2022年
 12月28日

2022年 
12月28日至 
2028年 
12月28日

不適用 33,000 0 0 0 0 33,000 36.36 75.05 不適用 80.00 見附註3

報告期內五名最高薪酬人士(1)

－ 五名最高
 薪酬人士

2022年
 12月28日

2022年 
12月28日至 
2028年 
12月28日

不適用 24,200 0 0 0 0 24,200 36.36 75.05 不適用 80.00 見附註3

其他
其他承授人 員工 2022年

 12月28日
2022年 

12月28日至 
2028年 
12月28日

不適用 2,321,350 0 0 200,150 0 2,121,200 36.36 75.05 不適用 80.71 見附註3

2023年
 11月3日

2023年 
11月3日至 
2029年 
11月3日

不適用 0 690,000 0 10,000 0 680,000 36.36 64.08 不適用 69.97 見附註4

附註：

(1) 五名最高薪酬的人士不包括上述三名執行董事及最高行政人員。

(2) 該項指獎勵於授出日期的加權平均公允價值，其受授予承授人獎勵的不同歸屬時間表及不
同歸屬標準及條件限制。

(3) 誠如2022年A股激勵計劃所規定，授予承授人的限制性股票每次歸屬須視乎(i)是否滿足公
司層面有關本集團總營業收入（不包括泰它西普的海外授權收益）及新啟動臨床試驗總數
的業績考核目標，其應於每個考核年度（考核年度應為2022至2026年五個會計年度或2023
至2026年四個會計年度）考核一次及(ii)激勵對象個人層面績效考核的考核結果。更多詳
情，請參閱本公司日期為2022年12月29日的公告。

(4) 誠如2022年A股激勵計劃所規定，授予承授人的限制性股票每次歸屬須視乎(i)是否滿足公
司層面有關本集團總營業收入（不包括泰它西普的海外授權收益）及新啟動臨床試驗總數
的業績考核目標，其應於每個考核年度（考核年度應為2023至2027年五個會計年度或2024
至2027年四個會計年度）考核一次及(ii)激勵對象個人層面績效考核的考核結果。更多詳
情，請參閱本公司日期為2023年11月3日的公告。
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根據2023年A股激勵計劃授出的獎勵詳情

承授人姓名 承授人類別 授出日期 歸屬期 行使期

於
2023年
1月1日

報告
期內

已授出

報告
期內

已歸屬

報告
期內

已失效

報告
期內

已註銷

於
2023年

12月31日

授予
價格

（人民幣）

緊接
獎勵

授出日期
前的股份
收盤價

（人民幣）

緊接
獎勵

歸屬日
期前的
股份
加權
平均

收盤價
（人民幣）

獎勵
於授
出日
期的
公允
價值

（人民幣）(1)

已授出
獎勵的
業績
目標

董事、最高行政人員、主要股東及其各自的聯繫人
溫慶凱 主要股東、

 董事會秘書
2023年
 12月28日

2023年
 12月28日至
 2029年
 12月28日

不適用 0 79,450 0 0 0 79,450 49.77 60.74 不適用 72.73 見附註2

王玉曉 王威東之子 2023年
 12月28日

2023年
 12月28日至
 2029年
 12月28日

不適用 0 100,000 0 0 0 100,000 49.77 60.74 不適用 72.73 見附註2

其他
其他承授人 員工 2023年

 12月28日
2023年
 12月28日至
 2029年
 12月28日

不適用 0 1,253,000 0 0 0 1,253,000 49.77 60.74 不適用 72.73 見附註2

附註：

(1) 該項指獎勵於授出日期的加權平均公允價值，其受授予承授人獎勵的不同歸屬時間表及不
同歸屬標準及條件限制。

(2) 誠如2023年A股激勵計劃所規定，授予承授人的限制性股票每次歸屬須視乎(i)是否滿足公
司層面有關本集團總營業收入（不包括泰它西普的海外授權收益）及新啟動臨床試驗總數
的業績考核目標，其應於每個考核年度（考核年度應為2024至2027年四個會計年度）考核
一次及(ii)激勵對象個人層面績效考核的考核結果。更多詳情，請參閱本公司日期為2023
年12月29日的公告。
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本公告所載資料並不影響2023年年報所載其他資料。除本公告所披露者外，2023
年年報的所有其他資料及內容維持不變。

承董事會命
榮昌生物製藥（煙台）股份有限公司

董事長兼執行董事
王威東先生

中華人民共和國，煙台
2024年8月26日

於本公告日期，董事會成員包括執行董事王威東先生、房健民博士、何如意博士
及林健先生；非執行董事王荔強博士及蘇曉迪博士；及獨立非執行董事郝先經先
生、馬蘭博士及陳雲金先生。

* 僅供識別


